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UCHWALA NR / /2019
RADY MIEJSKIEJ W SUPRASLU

z dnia 2019 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspolpracy Gminy Suprasl z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dzialalno$é pozytku publicznego na rok 2020”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2019 r. poz. 506, poz. 1309, poz. 1696), w zwigzku z art. 5 a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688, poz. 1570)
- Rada Miejska w Supraslu uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Program wspotpracy Gminy Suprasl z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w roku 20207, w brzmieniu
okreslonym w zalaczniku do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Suprasla.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urz¢dowym
Wojewaddztwa Podlaskicego.

Przewodniczaca Rady

mgr Monika Suszczynska

Sprawdzono pod wzglgdem . B U M l R Z

formalno-prawnym OR /
2 k /\ Dr Rgdostaw DSbrowolski
\ Piotrowska / \ W4 \
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Zatacznik

do Uchwaty Nr / /2019
Rady Miejskiej w Supraslu

z dnia 2019,

Program wspolpracy Gminy Suprasl z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzgcymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2020.

I
Postanowienia ogélne

§ 1. llekro¢ w niniejszym Programie mowa jest o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacic (Dz. U. z 2019 r. poz. 688, poz. 1570),

2) Gminie - nalezy rozumie¢ Gming Suprasl,

3) organizacji - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzgdowe, jak rowniez podmioty,
0 ktérych mowa w art. 3 ust 3 ustawy,

4) Programie - nalezy przez to rozumie¢ Program wspotpracy Gminy Suprasl z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami, wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy,

5) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Suprasla.

Zakres przedmiotowy Programu

§ 2. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego jest :

1) realizacja zadan Gminy okreslonych w ustawie,

2) konsultacje spoleczne w sprawach zastrzezonych ustawowo i innych w zakresie pozytku
publicznego,

3) zwigkszenie skutecznosci dziatan podejmowanych w kierunku zaspokajania potrzeb lokalnych,
4) promocja Gminy Suprasl jako Gminy otwartej na inicjatywy spotecznosci lokalnych.

111
Cele Programu

§ 3.1. Celem Programu jest rozwoj lokalny poprzez aktywizacj¢ spolecznosci lokalnej we
wspoOlpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

2. Program wspotpracy Gminy z organizacjami w 2020 r. ma na celu w szczegolnosci :

1) ksztaltowanie srodowiska lokalnego poprzez budowanie partnerstwa migdzy administracjg
samorzadowa a organizacjami,

2) stalg identyfikacje funkcjonujgcych w gminie organizacji pod wzgledem rodzaju i kierunkow ich
dziatalnosci,

3) wspieranie integracji podmiotow pozarzgdowych i samorzadowych realizujacych wspdlne cele,
4) umacnianic w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za swoje otoczenie,
wspolnote lokalng oraz jej tradycje w oparciu o wszystkie grupy wiekowe: senioréw, dorostych,
miodziez i dzieci,

5) wspolprace w zakresie pozyskiwania srodkow z Unii Europejskiej oraz innych srodkow
pomocowych w zakresie prawem przewidzianym,

6) promowanie aktywnosci spolecznej, w tym dziatan wolontarystycznych.

v
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Zasady Wspolpracy

§ 4.1. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego opieraé si¢ bedzie na podstawie przepisu art. 5 ust. 3 ustawy, ktory
okresla zasady regulujgce wspotprace w procesie realizacji zadan publicznych :

1) zasada pomocniczosci — w mysl ktorej Gmina udziela pomocy organizacjom pozarzadowym
w niezbednym zakresic, uzasadnionym potrzebami a organizacje realizuja, uzgodnione wezesniej
priorytetowe zadania publiczne, stuzgce zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw Gminy,

2) zasada suwerennoSci stron - polega na instytucjonalnej niezaleznosci organizacji
pozarzagdowych od organéw administracji publicznej. Gmina respektujgc odrgbnos¢ wspolnot
obywateli, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania probleméw, w tym
nalezacych do sfery zadan publicznych. Istotng konsekwencjg stosowania zasady suwerennosci jest
zagwarantowanie organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom prowadzgcym dzialalnosé
pozytku publicznego okreslonej autonomii w sposobie realizacji zadan publicznych,

3) zasada partnerstwa - opiera si¢ na relacji wspolnego zaufania, a takze informowania sie
o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspdldziatania w celu zharmonizowania tych dziatan.
Zasada rbwnoprawnego partnerstwa umozliwia wlgczenie podmiotéw pozarzadowych w system
funkcjonowania Gminy, a takze konstytuuje inicjatywe dla rozwoju lokalnej spotccznosei,

4) zasada efektywnosci - Gmina, kicrujac si¢ zasada efektywnosci przy zlecaniu zadan
publicznych, dokonuje najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkéw publicznych.
Przekazuje podmiotom programu realizacj¢ zadan wilasnych, udzielajgc dotacji na ich realizacj¢ a
organizacjc zapewniajg ich wykonanie w sposéb gospodarny, profesjonalny i terminowy,

5) zasada uczciwej konkurencji - pozwala na udzial w otwartych konkursach ofert wszystkim
organizacjom pozarzadowym i podmioiom prowadzgcym dzialalnosé pozytku publicznego.
Kryteria ocen sg identyczne dla wszystkich podmiotéw, a realizatorami zadan zostaja organizacje
pozarzadowe, ktére uzyskaja najwyzsze oceny oraz akceptacje,

0) zasada jawnosSci - urzeczywistniana jest poprzez udost¢pnianie organizacjom pozarzgdowym
informacji o zamiarach, celach, Srodkach finansowych przeznaczonych w budzecie gminy na
realizacj¢ zadan publicznych oraz kryteriach i sposobie oceny projektow.

2. Stosowanie powyzszych zasad przez podmioty programu jest gwarantem jakosci wspOlpracy
Gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego.

Vv
Priorytetowe zadania publiczne

§ 5. 1. Obszar wspoOlpracy Gminy oraz organizacji obejmuje w szczegdlnosci sfere zadan
publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

2. Ustala si¢ nastgpujace priorytetowe obszary, w ktérych moze odbywac si¢ wspotdziatanic w roku
2020:

1) w zakresie dialogu spolecznego, poprawy infrastruktury organizacji i usprawniania lorm
wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi:

a) prowadzenie na stronie internetowej Gminy serwisu informacyjnego dla organizacji
pozarzadowych,

b) prowadzcnie listy przedstawicieli organizacji pozarzadowych zglaszanych do komisji
konkursowych w konkursach na realizacje zadan publicznych,

¢) udostepnianie organizacjom pomieszczen na organizacj¢ spotkan otwartych dotyczacych zadan
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publicznych realizowanych przez organizacje - warunki udostgpniania ustalane bgda pomigdzy
organizacja a administratorem budynkow, tj. budynku Urzedu Miejskiego w Supraslu. Centrum
Kultury i Rekreacji w Supraslu oraz budynkow placowek oswiatowych, dla ktorycli organem
prowadzacym jest Gmina Suprasl.

2) w zakresie polityki spolecznej, pomocy spolecznej i wspierania rodziny:

a) realizacja celéw Narodowego Programu Zdrowia,

b) podejmowanie dziatan w zakresie zapobiegania narkomanii,

¢) promowanic dziatalnosci, prowadzenie $wietlic socjoterapeutycznych oraz innych placowek dla
dzieci i mlodziezy z rodzin dysfunkcyjnych, w tym z problemem alkoholowym,

d) propagowanie, prowadzenie zaje¢ profilaktycznych i terapeutycznych dla dzieci 1 mlodziezy z
grup ryzyka,

¢) promowanie trzezwego stylu zycia polaczone z dzialaniami pomocowymi skierowanynii do 0sob
i rodzin z problemem alkoholowym.

f) promowanie dzialan zmierzajgcych do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych dla rodzicow
i wychowawcow w zakresie obejmujagcym w szczegoOlnosci domowa profilaktyke zachowan
ryzykownych,

g) promowanie dzialan w zakresie przcciwdzialania przemocy domowej oraz przeciwdzialania
krzywdzeniu dzieci,

h) prowadzenie dziatan profilaktycznych o charakterze informacyjno - edukacyjnym w zakresie
problemow alkoholowych i problemow przemocy w szkole i rodzinie,

i) podejmowanie dzialan w zakresie wsparcia rodzin do$wiadczajacych bezradnosci w sprawach
opickunczych i wychowawczych,

i) rozwdj pomocy srodowiskowej dla o0s6b niepetnosprawnych, przewlekle somatycznie |
psychicznie chorych,

k) promowanie innowacyjnych rozwiazan opieki nad osobami niepetnosprawnymi,

1) podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju i aktywizacji spotecznosci lokalnych Gminy,

1) promowanie rozwigzan prowadzacych do zwalczania wszelkich form dyskryminacji i
nicrownosci w stosunku do rodzin z dzie¢mi niepelnosprawnymi, w tym ze znaczgcg
niepetnosprawnoscia,

m) promowanie dziatan w zakresie organizacji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3,

n) polityka senioralna — podejmowanie dzialan zwigzanych z poprawg i utrzymaniem poziomu
jakosci zycia i statusu spolecznego 0sdb starszych, poprawe bezpicczenstwa seniordw, zapewnienie
mozliwosci uczestnictwa w kulturze i zyciu spolecznym miasta, umozliwienie prowadzenia
aktywnego i niezaleznego zycia, integracja migdzy pokoleniami, ksztattowanie pozytywnego
obrazu starodci w $wiadomosci spolecznej oraz wsparcie zdrowotne.

3) w zakresic opieki nad miejscami pamigci narodowej i wspoldzialania z organizacjami
kombatanckimi oraz osobami represjonowanymi:

a) podejmowanie dzialan w zakresie opieki nad miejscami pamigei narodowej oraz zabytkami,

b) wspolne organizowanie uroczystosci okolicznosciowych odbywajacych si¢ pod patronatem
Burmistrza przy wspétudziale srodowisk kombatanckich, organizacji i zwigzkéw bylych Zolnierzy,
a takze harcerstwa i organizacji mtodziezowych,

¢) integrowanie $rodowisk kombatanckich oraz organizacji zwigzkow bylych zotnierzy;

d) udzial w wydarzeniach i uroczystosciach organizowanych przez $rodowiska wojskowe,
kombatanckie i harcerskie oraz wspotudziat w organizacji tych uroczystosci,

e) wspotudzial v organizacji obchodow najwazniejszych $wigt narodowych, w tym uroczystosci
koscielnych,

f) pomoc przy przygotowaniu istotnych dla Gminy wydawnictw organizacji pozarzagdowych
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1 zwigzkOw wyznaniowych.

4) w zakresie kultury:

a) promowanic dzialan zmierzajagcych do realizacji przedsiewzie¢ kulturalnych: festiwali,
przegladéw i innych dziatan oraz projektow stuzacych rozbudzaniu i zaspokajaniu potrzeb
kulturalnych mieszkancow Gminy.

b) promocja dziatan i dokonan lokalnych tworcow,

¢) wspieranie projcktow z zakresu edukacji kulturalnej dzieci i modziezy,

d) promowanie, realizacja dzialan utrwalajacych tozsamo$¢ kulturowag Gminy, podtrzymujgcych
tradycje narodowe i lokalne,

¢) wspieranie dziatan z zakresu promocji kulturalnej Gminy w kraju i za granica,

f) promowanie dzialan zmierzajacych do zwigkszenia atrakcyjnosci turystycznej Gminy,

5) w zakresie porzadku i bezpieczenstwa publicznego:

a) promocja 1 realizacja programéw profilaktycznych w zakresie przeciwdzialania patologiom
spotecznym,

b) podejmowanie dzialan na rzecz poprawy bezpieczenstwa na drogach oraz przy akwenach
wodnych,

¢) wspotpraca w zakresie zapobiegania, przeciwdzialania i usuwania skutkow nadzwyczajnych
zagrozen,

6) w zakresie ochrony srodowiska:

a) prowadzenie edukacji ekologicznej i propagowanie dziatan proekologicznych,

b) prowadzenie dzialan zwigzanych z urzadzaniem terenow zieleni,

¢) prowadzenie dziatan na rzecz ograniczenia populacji zwierzgt bezdomnych na terenie gminy,
d) wspotpraca przy opracowaniu projektow i budowie sciezek edukacyjnych 1 rowerowych,

7) w zakresie edukacji:

a) wspieranie dzialan artystycznych dzieci i mlodziezy,

b) promowanie dziatan ukazujacych wiedze i umiejg¢tnosci dzieci milodziezy w réznych
dziedzinach,

c) prowadzenie dzialan zwigzanych z upowszechnianiem aktywnego wypoczynku letniego
1 Zimowego,

d) wspieranie dzialan na rzecz podnoszenia kwalifikacji kadry pedagogiczne;.

e) promowanic dzialan w zakresie przeciwdzialania patologiom spolecznym wsérod dzieci i
milodziezy oraz propagowanie zdrowego stylu zycia,

f) realizowanie programow dotyczacych wychowania patriotycznego,

g) wspieranie realizacji programow rozwijajgcych zainteresowanie dzieci i mlodziezy wykraczajgce
poza program szkolny,

8) w zakresie kultury fizycznej i sportu:

a) propagowanie kultury fizycznej, zdrowego trybu zycia, upowszechnianie sportu wsrod
mieszkancow Gminy poprzez promocje dzialan zmierzajgcych do organizacji lub uczestnictwa
w imprezach, zawodach, zajeciach sportowych,

b) prowadzenic dzialan na rzecz organizacji i promocji imprez sportowych i sportowo -
rekreacyjnych, w tym réwniez zaj¢¢ sportowych dla oséb niepelnosprawnych,

¢) promocja Gminy poprzez sport: promocja osiggni¢é sportowych, promocja dzialan trenerow oraz
sportowcow osiggajacych wysokie i wybitne wyniki we wspolzawodnictwic sportowym w
serwisach internetowych Gminy,
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d) prowadzenie dzialan zmierzajacych do zapewnienia bezpieczenstwa osob przebywajgcych na
akwenach wodnych,

9) w zakresie wspomagania rozwoju gospodarczego, w tym rozwoju przedsigbiorczosci:
a) dzialalnos¢ promocyjna, informacyjna, poligraficzna i1 inna.

Vi
Sposoby realizacji Programu i formy wspélpracy.

§ 6.1. Wspotpraca Gminy z organizacjami w 2020 roku bedzie w szczegolnosci miata charakter
pozafinansowy, w mniejszym stopniu charakter finansowy. Charakter finansowy bedzie mialo
zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom.

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych moze mie¢ formy:

1) powierzenia wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji,

2) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.

3. Zlecanie realizacji zadan Gminy organizacjom w pierwszej kolejnosci obejmie te zadania,
o ktorych stanowi Program, uznane za priorytetowe i wylonione po przeprowadzeniu otwartego
konkursu, chyba, ze przepisy szczegolne przewiduja odrgbny tryb postepowania, z »astrzezeniem
ust. 4.

4. Organizacja, po otrzymaniu srodkow publicznych z budzetu Gminy, jest zobowigzana do
zamieszczania na swoich materiatach informacji o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez
Gming.

5. Pozafinansowe formy wspotpracy to:

1) udzial przedstawicieli organizacji pozarzadowych w komisjach konkursowych Gminy
rozdzielajacych $rodki finansowe na wspieranie lub powierzanie zadan publicznych przez samorzad
lokalny, na zasadach okreslonych w ustawie,

2) prowadzenie lokalnej bazy danych o organizacjach dziatajgcych w Gminie,

3) wzajemna wymiana informacji w zakresie kierunkow dziatania i wspdldziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow,

4) udzielanie pomocy przy organizacji spotkan otwartych, ktorych tematyka dotyczy zagadnien
zawartych w Programie,

5) udzielanie listow rekomendacyjnych,

6) wspolpraca w nawigzywaniu kontaktow krajowych i zagranicznych.

7) obejmowanie przedsiewzig¢ patronatem Burmistrza,

8) umozliwienic korzystania z infrastruktury technicznej i merytorycznej Centrum Kultury
i Rekreaci,

9) wspoltpraca przy organizacji konkursow i olimpiad z wiedzy na roznych poziomach - gminnym,
wojewoOdzkim i ogdlnopolskim,

10) konsultacja z podmiotami,

11) wymiana doswiadczen poprzez wspotorganizowanie seminarium i konferencji,

12) tworzenia wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym. ztozonych
7 przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli wihasciwych organow
administracji publicznej,
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13) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie,

14) umowy partnerstwa okreslone w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju ( Dz. U. 22019 r. poz. 1295),

15) wynajem gminnych $rodkéw transportu.

VIl

Wysokos¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu

§ 7. 1. Gmina przewiduje przeznaczy¢ kwotg 319 000 zt na realizacj¢ Programu.

2. Kwota przeznaczona na realizacj¢ zadan ujetych w Programie moze ulec zmniejszeniu
w przypadku stwierdzenia, ze zadania te mozna zrealizowa¢ mniejszym kosztem lub zaistnieje
koniecznos¢ zmnigjszenia budzetu Gminy w czgsci przeznaczonej na realizacj¢ zadan z waznych
przyczyn, niemozliwych do przewidzenia na etapie tworzenia Programu.

3. Kwota przeznaczona na realizacj¢ zadan ujgtych w Programie moze ulec zwigkszeniu w
przypadku stwierdzenia, ze zadania te nalezy zrealizowa¢ wiekszym kosztem lub zaistnieje
koniecznos¢ zwiekszenia budzetu Gminy w czesci przeznaczonej na realizacje zadan z waznych
przyczyn, niemozliwych do przewidzenia na etapie tworzenia Programu.

VIII
Ocena realizacji programu

§ &. 1. Biezgca ocene realizacji Programu dokonuje Burmistrz.

2. Ocena realizacji Programu polega na analizie wdrazania opisanych zasad i trybéw wspotpracy
poprzez gromadzenie oraz badanie opinii organizacji 1 merytorycznych komorek organizacyjnych
Urzedu Miejskiego w Supraslu.

3. Burmistrz sklada Radzie Miejskie] w Supraslu sprawozdanie 7z realizacji Programu do dnia 31
maja 2021 r. oraz publikuje jc na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;.

I1X
Tryb powolywania i zasady Komisji Konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 9. 1. Burmistrz oglaszajac otwarty konkurs ofert powoluje komisj¢ konkursowa w celu
opiniowania ztozonych ofert.

2. Do prac w komisji mozna zaprosi¢, z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng
wiedz¢ w dziedzinie obejmujacym zakres zadan publicznych, ktérych dotyczy konkurs.

3. Burmistrz moze powotac do kilku konkursow komisje w tym samym skladzie osobowym.

4. Obstuge organizacyjng komisji zapewnia Burmistrz.

5. Posiedzenia zwoluje i prowadzi Przewodniczacy, w przypadku jego nieobecnosci cztonek
Komisji upowazniony przez Przewodniczacego.

6. Do waznosci obrad komisji niezbedna jest obecnos¢ co najmniej 50% sktadu jej cztonkow.

7. Brak przedstawiciela organizacji pozarzgdowych nie wstrzymuje prac komisji.

8. Komisja podejmuje decyzj¢ wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym. W przypadku réwnej
liczby gltosow ,.za” lub ,,przeciw” glos decydujacy ma Przewodniczacy Komisji, a w przypadku
jego nieobecnosci Czionek Komisji upowazniony przez Przewodniczacego.
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X
Przebieg konsultacji Programu

§ 10. Tworzenie Programu miato nastepujgcy przebieg:

X1
Postanowienia koncowe

§ 11. Okres realizacji Programu obejmuje rok kalendarzowy 2020.



