Urzad Miejski w Supraslu
ul. J. Pilsudskiego 58

16 — 030 Suprasl
RO.2110.5.2012

OGLOSZENIE Nr 5/2012 BURMISTRZA SUPRASLA
O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY :

Inspektor ds. obronnych, obrony cywilnej i ochrony informacji niejawnych
w Urzedzie Miejskim w Supraslu

1. Wymagania niezbedne :

a) obywatelstwo polskie,

b) wyksztalcenie wyzsze,

¢) petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

d) niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestgpstwo skarbowe,

e) nieposzlakowana opinia,

f) co najmniej 3 - letni staz pracy,

g) posiadanie po$wiadczenia bezpieczenstwa w rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia
5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych ( Dz. U. Nr 182, poz. 1228 ),
uprawniajacego do dostgpu do dokumentéw niejawnych oznaczonych klauzula
»poufne” lub wyzsza.

2. Wymagania dodatkowe :

a) znajomos$¢ przepisOw ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. 0 ochronie informacji
niejawnych oraz przepisOw wykonawczych,

b) znajomos$¢ przepisow ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiazku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej,

¢) znajomo$¢ przepisOw ustawy o samorzadzie gminnym oraz Kodeksu postgpowania
administracyjnego,

d) znajomos$¢ obstugi komputera,

e) posiadanie prawa jazdy kat. B.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku :
a) wykonywanie wszystkich zadan przypisanych Burmistrzowi zgodnie z ustawa
o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej w tym spraw z zakresu
obrony cywilnej,
b) prowadzenie spraw zwiazanych z ochrona informacji niejawnych w Urzedzie
Miejskim w Supras$lu w ramach tzw. ,,pionu ochrony”

4. Wymagane dokumenty :

a) zyciorys,

b) list motywacyjny,

¢) dokument po$wiadczajacy wyksztatcenie ( dyplom ukonczenia studiow - kserokopia ),

d) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

e) inne dodatkowe dokumenty pos§wiadczajace kwalifikacje, umiejetnosci lub staz

pracy ( np. kserokopie zaswiadczen, Swiadectw pracy )

f) oswiadczenie, ze kandydat na powyzsze stanowisko nie byt karany za umysine
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
posiada pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,

g) dokument potwierdzajacy obywatelstwo polskie,

h) poswiadczenie bezpieczenstwa - kserokopia
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Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w kopiach wlasnorgcznie potwierdzonych za
zgodnos¢ z oryginatem.

5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku :

Przewidywane zatrudnienie na stanowisku w wymiarze : 0,5 etatu

Wynagrodzenie pracownicze ustalane jest zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow

z dn. 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych ( Dz. U. Nr
50, poz. 398 z p6zn. zm. ) oraz Regulaminem Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie
Miejskim w Supraslu.

6. Termin i miejsce skladania dokumentow :

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w Punkcie Obstugi Interesanta
w Urzedzie Miejskim w Supraslu : 16 - 030 Suprasl ul. J. Pilsudskiego 58, a takze poczta
( liczy si¢ data stempla pocztowego polskiego urzedu pocztowego) na adres Urzedu
z dopiskiem : ,,Nabor na stanowisko : Inspektor ds. obronnych, obrony cywilnej
i ochrony informacji niejawnych w Urzedzie Miejskim w Supraslu”

Termin skladania aplikacji uplywa z dniem 21 grudnia 2012 r.
Aplikacje ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

7. Informacje dodatkowe :

1) W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik
zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Supraslu wynosi 0 %.
Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych, jest obowiazany do zlozenia wraz z dokumentami kopii
dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

2) Kandydaci speliajacy wymagania niezbgdne zostana powiadomieni telefonicznie
o terminie dalszej rekrutacji.

3) Ztozone aplikacje nie podlegaja zwrotowi.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej ( http://um-suprasl.pbip.pl/ ) oraz na tablicy ogloszen w budynku
Urzedu Miejskiego w Supraslu przy ul. J. Pilsudskiego 58.

Wymagane dokumenty aplikacyjne : list motywacyjny, zyciorys ( z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej ) powinny by¢ opatrzone klauzulg : ,, Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm. ) oraz ustawa
z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych.

Suprasl, dnia 11.12.2012 .



