
 

 

ZARZĄDZENIE Nr  0050/280/2012 

Burmistrza Supraśla  

z dnia  23 listopada 2012  r. 

 

 

 

w sprawie ogłoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Centrum Kultury i Rekreacji  

w Supraślu  

 

  

 Na podstawie art. 30 ust. 2  pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 

gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 

15 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej ( Dz. U.  

z  2012 r. poz. 406 ) zarządzam,  co następuje: 

  

 

§ 1. Ogłaszam konkurs na stanowisko dyrektora Centrum Kultury i Rekreacji w Supraślu. 

       Ogłoszenie o konkursie stanowi  załącznik Nr 1 do niniejszego zarządzenia. 

  

  

§ 2. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy Supraśl.  

  

 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.  
 

 

 

 

 

 

 

  

                      Burmistrz  Supraśla  

                dr  Radosław Dobrowolski   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                      

        Załącznik Nr 1 

        do Zarządzenia nr 0050/280/2012  

                                                                                               Burmistrza Supraśla 

        z dnia  23 listopada 2012 r. 

 

 

OGŁOSZENIE O KONKURSIE 

BURMISTRZA  SUPRAŚLA 

 

Burmistrz Supraśla ogłasza konkurs na stanowisko  

Dyrektora Centrum Kultury i Rekreacji w Supraślu,  

adres : 16 - 030 Supraśl, ul. Cieliczańska 1 

 

 

1. Wymagania kwalifikacyjne kandydata na stanowisko Dyrektora Centrum Kultury    

     i Rekreacji w Supraślu: 

     1) obywatelstwo polskie,  

     2)  wykształcenie wyższe magisterskie, o kierunku humanistycznym lub artystycznym, 

     3) staż pracy co najmniej 5 lat,   

     4) stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym, 

     5) pełna zdolność do czynności prawnych i korzystanie z pełni  praw publicznych, 

     6) nieskazanie prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane  

          z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe  

     7) niekaralność zakazem pełnienia funkcji kierowniczych związanych z dysponowaniem  

         środkami publicznymi, o którym mowa  w  art. 31  ust.1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia  

         2004 r. o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych ( Dz. U.   

         z 2005 r. Nr 14, poz. 114 ze zm. ), 

     8) umiejętność organizacji pracy i kierowania zespołem pracowników, 

     9) znajomość zasad funkcjonowania instytucji kultury.  

 

2.  Sposób udokumentowania wymagań kwalifikacyjnych kandydata na stanowisko Dyrektora  

     Centrum Kultury i Rekreacji w Supraślu : 

 

     1) kserokopie  dyplomów,  świadectw dokumentujących posiadane kwalifikacje, 

     2) kserokopie dokumentów potwierdzających staż pracy oraz dokumentów o posiadanym   

         doświadczeniu zawodowym 

     3) kserokopia dokumentu potwierdzającego obywatelstwo polskie. 

4) wszystkie dokumenty powinny być potwierdzone za zgodność z  oryginałem  przez  

     kandydata. 

 

3. Oferty składane przez kandydatów powinny zawierać :     

 

1) pisemne zgłoszenie udziału w  konkursie wraz z listem motywacyjnym, 

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie,  

3) życiorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej ( CV ), 

4) program funkcjonowania Centrum Kultury i Rekreacji w Supraślu w formie pisemnej, 

5) aktualne zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań do zatrudnienia na 

      stanowisku Dyrektora Centrum Kultury i Rekreacji w Supraślu, 

     6) oświadczenie,  że kandydat  na  powyższe stanowisko nie był karany za umyślne  

          przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe, ma  

          pełną zdolność do czynności prawnych  oraz korzysta w  pełni z praw publicznych,  



 

 

7) oświadczenie, że kandydat nie był karany zakazem pełnienia funkcji kierowniczych 

związanych z  dysponowaniem środkami publicznymi, o którym mowa w art. 31  ust.1 

pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny 

finansów publicznych ( Dz. U.  z 2005 r. Nr 14, poz. 114 ze zm. ); 

8) oświadczenie, że kandydat wyraża zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych 

zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.               

z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z późn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na 

stanowisko dyrektora. 

9) Kserokopie dokumentów potwierdzających kwalifikacje potwierdzone za zgodność  

z  oryginałem  przez  kandydata. 

     10) Wymagane dokumenty powinny być własnoręcznie podpisane. 

 

4. Kandydat może zapoznać się z warunkami organizacyjno-finansowymi działalności   

     Centrum Kultury i Rekreacji w Supraślu w siedzibie Urzędu Miejskiego w Supraślu przy  

     ul. Piłsudskiego 58  w godzinach pracy urzędu w pok. Nr 3 

 

5.  Postępowanie konkursowe rozpoczyna się z dniem  23 listopada 2012 r.  

 

6.  Przewidywany termin rozpatrzenia wniosków do dnia 12 stycznia 2013 r.  

 

7. Przewidywany termin zakończenia postępowania konkursowego ustala się do dnia :   

      15 stycznia 2013 r.  

     

8. Wniosek o przystąpienie do konkursu wraz z wymaganymi dokumentami należy składać           

     w zamkniętej kopercie w Urzędzie Miejskim w Supraślu przy ul. Piłsudskiego 58,  

     w  Punkcie Obsługi Interesanta  lub przesłać listem poleconym na adres : Urząd Miejski  

     w  Supraślu ul. J. Piłsudskiego 58, 16-030 Supraśl, ( decyduje data wpływu do urzędu ) 

w terminie do dnia 27 grudnia 2012 r.  z dopiskiem : 

     „Konkurs na  stanowisko Dyrektora Centrum Kultury i  Rekreacji w Supraślu” 
 

 

9.  O terminie i miejscu  przeprowadzenia rozmów kwalifikacyjnych kandydaci zostaną 

      powiadomieni indywidualnie.  

 

10. Aplikacje, które wpłyną niekompletne lub po upływie wyżej określonego terminu nie 

        będą rozpatrywane.  

 

11. Organizator konkursu zastrzega możliwość unieważnienia konkursu bez podania 

       przyczyny. 

 

12. Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu  

      Informacji Publicznej ( http://um-suprasl.pbip.pl/ ) oraz na tablicy ogłoszeń w budynku  

      Urzędu Miejskiego w Supraślu przy ul. J. Piłsudskiego 58. 

 

 

 

 

                       Burmistrz  Supraśla  

  Supraśl, dnia  23.11.2012 r.                                                     dr  Radosław Dobrowolski   
 

 


