ZARZADZENIE NR 0050/93/2011
BURMISTRZA SUPRASLA
z dnia 26.08.2011 r.

w sprawie wyznaczenia pracownika Urz¢du Miejskiego w SupraSlu do wspélpracy
pomigdzy Gming Suprasl a Prezesem Sydu Rejonowego w Bialymstoku w zakresie
wykonywania kary ogramiczenia wolnosci i pracy spoleczne uzytecznej, orzeczonych
przez Sad.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym ( Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm. ) oraz § 2 ust. 1 zarzadzenia Burmistrza Suprasla nr
0050/92/2011 z dnia 26.08.2011 r. w sprawie wyznaczenia samorzadowej jednostki
organizacyjnej, ki¢ra ma obowiazek umozliwiania skazanym wykonywania nieodplatne]
kontrolowanej pracy na cele spoleczne — zarzadza sie co nastepuje:

§1
Wyznacza si¢ Pana Krzysztofa Jana Stawnickiego zatrudnionego w Urzedzie Miejskim w
Supraslu na stanowisku Kierownika Referatn Strategii i Rozwoju do peiienia obowigzkow
wynikajacych ze wspélpracy pomiedzy Gming Suprasl a Prezesem Sadu Rejonowego w
Biatymstoku w zakresie wykonania kary ograniczenia wolnoscei i pracy spolecznie uzytecznej,
orzeczonych przez Sad.

§2
Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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