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1.

OGLOSZENIE Nr 1/2011

Burmistrz Suprasla oglasza nabor na stanowisko
Kierownika Komunalnego Zakladu Budzetowego w Supraslu

Wymagania niezbgdne :

a) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem wynikajacym z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy
o pracownikach samorzadowych (Dz. U.z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 ze zm.),

b) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

¢) niekaralnos¢ za przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

d) nieposzlakowana opinia,

e) wyksztalcenie wyzsze techniczne, preferowane wyksztalcenie w zakresie instalacji
sanitarnych lub mechaniczne,

f) staz pracy co najmniej 5 lat w tym 3 letni na stanowisku kierowniczym lub 3 letnie
doswiadczenie w zarzadzaniu przedsigbiorstwem lub inng instytucja,

g) kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust.1 pkt. 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych ( Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114 ze zm. ).

Wymagania dodatkowe :

a) koncepcja rozwoju KZB na lata 201 1-2015,

b) prawo jazdy i wlasny samochod,

¢) znajomo$¢ obstugi programow komputerowych,

d) znajomo$¢ zagadnien zwiazanych z gospodarkg wodno-kanalizacyjna.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku :

a) nadzor nad produkcja i dostawa wody,

b) nadzor nad prawidtowa gospodarka sciekowa,

¢) prowadzenie i nadzor nad oczyszczaniem gminy oraz utrzymaniem drog, ulic i placow
gminnych,

d) prowadzenie spraw w zakresie komunalnego zasobu mieszkaniowego.

4. Wymagane dokumenty :

a) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej,
b) list motywacyjny,
¢) dokument poswiadczajacy wyksztalcenie ( kserokopia dyplomu ukonczenia studiow ),
d) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie,
e) inne dodatkowe dokumenty poswiadczajace kwalifikacje, umiejetnosci 1 staz
pracy ( zaswiadczenia, $wiadectwa pracy - kserokopie )



