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ul. J. Piłsudskiego 1

OGŁASZENIE O NABORZE

NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Główny Księgowy w Zespole Szkół Sportowych w Supraślu

/ nazwa stanowiska pracy/
.......................................................................................................................................................

1. Wymagania niezbędne dla kandydata:
a/ wykształcenie ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyższe studia zawodowe, uzupełniające ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnią praktykę w księgowości, lub

b) średnią, policealną lub pomaturalną szkołę zawodową o kierunku rachunkowość i posiada co najmniej 6-letnią praktykę w księgowości.

c) obywatelstwo polskie;

d) ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publiczny

e) nie była prawomocnie skazana za przestępstwa: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko działalności instytucji państwowych oraz samorządu terytorialnego, przeciwko wiarygodności dokumentów lub za przestępstwo karne skarbowe;

2. Wymagania dodatkowe:

a/biegła znajomość przepisów obowiązujących w księgowości budżetowej i prawa oświatowego;
b/biegła znajomość rozliczeń z ZUS i podatku VAT

c/ biegła umiejętność obsługi programu EXEL i innych programów komputerowych;

3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:

a/ prowadzenia rachunkowości zespołu szkół; wykonywania dyspozycji środkami pieniężnymi; dokonywania wstępnej kontroli zgodności operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym; dokonywania wstępnej kontroli kompletności i rzetelności dokumentów dotyczących operacji gospodarczych i finansowych
4. Wymagane dokumenty:

a/  życiorys

b/ list motywacyjny

c/ dokumenty poświadczający wykształcenie / dyplom /

d/ kwestionariusz osobowy

e/ inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach

f/ oświadczenie, że kandydat nie był karany za przestępstwo popełnione umyślnie oraz nie toczy się przeciwko niemu postępowanie karne;

g/ oświadczenie, że kandydat nie był karany zakazem pełnienia funkcji związanych z dysponowaniem środkami publicznymi, o których mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych (Dz. U. z dnia 25 stycznia 2005 r. Nr 14 poz. 114);

h/ potwierdzony przebieg pracy zawodowej.

 Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać osobiście w Sekretariacie  Zespołu Szkół Sportowych w Supraślu, 16-030 Supraśl ul. Piłsudskiego 1, a także pocztą na adres Zespołu Szkół Sportowych z dopiskiem „Nabór na stanowisko Głównego Księgowego” w terminie do dnia 16 lutego 2006 r.

Aplikacje, które  wpłyną do szkoły po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.

             Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (http://um-suprasl.pbip.pl/) na stronie internetowej Zespołu Szkół Sportowych (www.suprasl-zss.internetdsl.pl) oraz na tablicy ogłoszeń w budynku Zespołu Szkół Sportowych w Supraślu  przy ul. Piłsudskiego 1

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, życiorys ( z uwzględnieniem dokładnego przebiegu kariery zawodowej), powinne być opatrzone klauzulą: 
„ Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia  29 sierpnia 1997r o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2002r Nr !01 poz. 926 ze zmianami ) oraz ustawą z dnia 22 marca 1999r o pracownikach samorządowych ( Dz. U. z 2001r Nr 142 poz. 1593 ze zmianami)
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