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Zarzadzenie Nr 0050.1.”’32021
Burmpaistrz Suprasla
zZ dni};?zzerwca 2021r.
w sprawie upowaznienia Pani Joanny Bednarczyk - pracownika Miejskiego OsSrodka
Pomocy Spolecznej w Supraslu do zalatwiania indywidualnych spraw z zakresu

administracji publicznej dotyczacych zryczaltowanego dodatku energetycznego dla
odbiorcéow wrazliwych energii elektrycznej

Na podstawie art.268 ustawy z dnia 14.06.1960r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2021 r., poz.735 z pézn. zm.) w zwigzku z § 1 uchwaly Nr XL/361/2013 Rady
Miejskiej w Supraslu z dnia 30 grudnia 2013r. w sprawie upowaznienia do zatatwiania
indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej dotyczacych zryczaltowanego
dodatku energetycznego dla odbiorcéw wrazliwych energii elektrycznej (Dz. Urz. Woj. Podl.
z 2014 r. poz.173)

Zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Na wniosek Pani Barbary Szutko - Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Supraslu, upowazniam Panig Joanng Bednarczyk - pracownika Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Supraslu do zalatwiania w imieniu Kierownika Miejskiego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Supraslu indywidualnych spraw z zakresu administracji
publicznej — prowadzenia postepowan i wydawania decyzji administracyjnych dotyczacych
zryczaltowanego dodatku energetycznego dla odbiorcéw wrazliwych energii elektrycznej , o
ktérych mowa w art.3 pkt.13c ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne,
zamieszkatych na terenie gminy Suprasl.

2. Upowaznienie do wydawania decyzji w sprawach okreslonych w ust. 1 obejmuje czas
nieobecnosci Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Supraslu.

3. Upowaznienie jest wazne do odwotania. Ustanie stosunku pracy powoduje odwotanie
upowaznienia.

4. Upowaznienie nie upowaznia do udzielania dalszych upowaznien.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



