KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig¢ (imiona) i nazwisko

2. Data urodzenia

3. Dane kontaktowe

( wskazane przez osobg ubiegajaca si¢ o zatrudnienie)

4. Wyksztalcenie (gdy jest ono niezbgedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
okreslonym stanowisku)

(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju
lub na okreslonym stanowisku)

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupelnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia ( gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju Iub na okreslonym stanowisku)

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw
oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw
szczegllnych

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



Oswiadczenia kandydata ubiegajacego si¢ o stanowisko urzednicze

( imie i nazwisko) ( miejscowos¢, data )

Ja, nizej podpisany/a os$wiadczam, Ze :

- posiadam obywatelstwo polskie*

- posiadam petng zdolnos$¢ do czynnos$ci prawnych

- korzystam z petni praw publicznych,

- nie bylem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

- posiadam nieposzlakowang opinieg,

- stan zdrowia pozwala mi na wykonywanie pracy na stanowisku urzedniczym wskazanym

w ogloszeniu o naborze.

( czytelny podpis )

* W przypadku , gdy kandydat nie jest obywatelem polskim, nalezy skresli¢ i dodatkowo ztozy¢ odrebne
o$wiadczenie o nieposiadaniu obywatelstwa polskiego ( wskazujac jednoczesnie posiadane obywatelstwo)



