Zarzadzenie Nr 00050.1. /40,2019
Burmistrza Suprasla
z dnia ZL( wrzes$nia 2019 r.

w sprawie upowaznienia Pani Barbary Szutko — pracownika Miejskiego O$rodka
Pomocy Spolecznej w Supraslu do przekazywania do biura informacji gospodarczej
informacji gospodarczej o zobowiazaniu lub zobowigzaniach dluznika alimentacyjnego
wynikajgcych z tytulow, o ktorych mowa w art.28 ust.1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007r.
0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2019r. poz. 670 z pézn. zm.), w
razie powstania zaleglo$ci za okres dluzszy niz 6 miesigcy

Na podstawie art.8¢c w zwigzku z art.8b i art.8a ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007r. o
pomocy osobom uprawnionym do alimentow (Dz. U. z 2019r., poz.670 z pdzn. zm.)

zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Na wniosek Pani Malgorzaty Ostrowskiej - Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Supraslu, u p o w a z n i a m Panig Barbar¢ Szutko — pracownika Miejskiego
Os$rodka Pomocy Spotecznej w Supraslu do przekazywania do biura informacji gospodarczej
informacji gospodarczej o zobowigzaniu lub zobowigzaniach dluznika alimentacyjnego
wynikajgcych z tytulow, o ktoérych mowa w art.28 ust.1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007r. o
pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 20191, poz. 670 z pézn. zm.), w razie
powstania zaleglosci za okres dtuzszy niz 6 miesigcy.

2. Upowaznienie jest wazne do odwolania. Ustanie stosunku pracy powoduje odwolanic
upowaznienia.

3. Upowaznienie nie upowaznia do udzielania dalszych upowaznien.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




